
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA 

PERFORMANCE STANZIATI ED EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI

ANNO 2013

Importo  del  Fondo  F1  stanziato  nel  Contratto 
Collettivo Integrativo dell’anno 2013 destinato a 
riconoscere  il  conseguimento  degli  obiettivi 
collettivi  in  coerenza  con  il  sistema  di 
programmazione  misurazione  e  valutazione 
della performance adottato dall’Automobile Club 
Reggio Emilia   € 44.680,00
Importo  del  Fondo  F2  stanziato  nel  Contratto 
Collettivo Integrativo dell’anno 2013 destinato a 
remunerare,  in  modo  mirato,  gli  Uffici  e  i 
dipendenti  che  si  sono  particolarmente  distinti 
nell’attività  di  produzione  dei  servizi 
dell’Automobile Club Reggio Emilia   € 9.000,00

TOTALE FONDO PERFORMANCE   € 53.680,00

FONDO F1 STANZIATO FONDO F1 MATURATO RISPARMIO DI GESTIONE

44.680,00 38.983,00 5.697,00

FONDO F2 STANZIATO FONDO F2 MATURATO RESIDUO DISTRIBUITO

9.000,00 5.800,00 3.200,00


